
 
Anforderungsprofil Handelsvertreter(in) wegamed GmbH   

  
Einstellungstermin 01.08.2009 oder per sofort möglich 

  
Ansprechpartner Geschäftsführer 

- Peter Mölleney - 

 

wegamed GmbH 

Am Zehnthof 189 

45307 Essen 

www.wegamend.de 

 

  Formale Voraussetzungen  Berufsausbildung oder Studium abgeschlossen 

 

 

 

Erwartete Kenntnisse: 

 

 

 

Fahrerlaubnis: 

 

 

+ Sicherer Umgang mit dem PC 

+ Grundkenntnisse Microsoft Office - Paket  

   (Word, Excel, PowerPoint) 

+ Ausbaufähiges Englisch 

Pkw-Führerschein (Klasse B bzw. 3) 

  Sicherr Aufgaben: • Kundenakquise 

o Kontaktmanagement 

o Planung von Kooperationen 

o Datenanalyse und Bestandsauswertung 

o Einsatz von Marketinginstrumenten  

 

• Kundenbetreuung   

o Gestaltung von Aktivitäten zur Kundenbindung 

o Planen und Durchführen von Workshops 
o Annahme und Abwicklung telefonischer Anfragen 

 

• Seminarplanung und Durchführung 

o Ermittlung zielgruppenspezifischer Inhalte 

o Beteiligung an der fachlichen Vorbereitung  

o Logistische Vorbereitung   

 

• Selbstorganisation / Verwaltung 

o Terminmanagement  

o Erstellen und Bearbeiten von Wiedervorlagen 

o Vorbereitung und Durchsicht von Bankunterlagen 

o Planung von Geschäftsreisen einschl. Fahrzeugpflege 

 

• Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen  

o Auswertung eigener Fortbildungsmaßnahmen 

 

• Mitwirken an zentralen Firmenpräsentationen 

o Vorbereitung und Durchführung von Messen und 

Kongressen, ggf. Standbetreuung    

o Auswertung und Nachbereitung von Veranstaltungen 

 
    
Erwartete 

Kompetenzmerkmale 
• Lernfähigkeit 

• Leistungsbereitschaft / Ergebnisorientierung 

• Einfühlungsvermögen 

• Kommunikationsfähigkeit 

• Begeisterungsfähigkeit  

• Organisations- und Planungsfähigkeit 

• Teamfähigkeit 

• Belastbarkeit 


